
令和８年度東伊豆町地域プロジェクトマネージャー募集要項 

  

伊豆半島を代表する貴重な草原「細野高原」。秋のすすきの景観をはじめ、広大な草原が広

がる東伊豆町を象徴する場所です。この草原は、山焼きなど地域の人々の長年の保全活動によ

って守られてきました。 

しかし近年は、地域の高齢化や担い手不足により、これらの活動の継続が難しくなりつつあ

ります。このままでは草原の荒廃が進み、細野高原本来の景観や機能を維持することが困難に

なる恐れがあります。そのため、持続可能な保全体制の構築と新たな担い手の確保が急務とな

っています。 

東伊豆町では、細野高原の草原景観を次世代へ継承し、安定的かつ継続的に維持・管理して

いくとともに、保全活動と観光振興を両立した持続可能な運営体制を構築するため、地域プロ

ジェクトマネージャーを募集します。  

 

１　受付期間 

令和８年３月 10 日（火）～令和８年４月 10 日（金）  

  

２　職種、人数等 

東伊豆町地域プロジェクトマネージャー　１名  

  

３　任用期間 

令和８年５月１日（採用予定日）から令和９年３月 31日までとします。 

なお、活動実績や活動内容等により、任用開始から最長で３年間まで任用期間を更新しま

す。  

  

４　プロジェクト名称  

細野高原 草原保全・にぎわい創出プロジェクト  

  

５　活動内容等  

（１）ホームページ・SNS・映像等を活用した効果的な PR および情報発信 

（２）地域住民、稲取財産区、観光団体等との橋渡し・調整 

（３）細野高原みらい協議会事務局としての議事運営、会議資料作成 

（４）入山料等を軸とした収益化モデルの検討・構築 

（５）法人設立に向けた準備（定款整理、事業計画策定、関係機関協議等）および法人の設

立 

（６）山焼き協力隊の募集、講習会の企画・運営、技術継承の体系化 

（７）小学生を対象とした「ふるさと学級」における自然・文化教育への参加 

（８）イベントの企画・運営 

（９）ガバメントクラウドファンディングによる企業版ふるさと納税・ふるさと納税の助言 

 

６　応募要件  

（１）３大都市圏（＊）をはじめとする都市地域等に現に住所を有している方で、東伊豆町

に住民登録をし、かつ生活の拠点を移すことができる方 。 

ただし、次のいずれかに該当する方についてはこの限りではありません。  

ア　東伊豆町地域おこし協力隊の隊員としてして活動した経験があり、かつ、任用時に

町内に住所を有するとともに生活の拠点がある方 



イ　東伊豆町以外の市町村において過去に地域プロジェクトマネージャーとして活動し

た経験があり、かつ、任用時に町内に住所を有するとともに生活の拠点がある方  
（＊）３大都市圏とは、埼玉県、千葉県、東京都、神奈川県、岐阜県、愛知県、三重県、京都府、大阪府、兵庫県

及び奈良県の区域の全部を指します。  

（２）基本的なパソコン操作（ワード、エクセルなど）及びインターネット、メール、ＳＮ

Ｓ等活用できる方 

(３)ホームページや各種ＳＮＳの運用、情報発信コンテンツ等の製作技術に長けており、

かつ、的確・効果的な情報発信のできる方 

（４）心身が健康で、地域に馴染む意思を有し、地域協力活動に意欲と情熱を持っている方 

（５）おおむね１年以上の活動ができる方 

（６）任用の日においておおむね 30 歳以上の方 

（７）普通自動車運転免許を有している方、または着任の日までに取得予定の方 

（８）地方公務員法第 16 条に規定する職員の欠格条項に該当しない者 

（９）暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律第２条第２号に規定する暴力団その

他反社会的団体又はそれらの構成員に該当しない者 

 

７　勤務場所  

　　東伊豆町役場  

  

８　身分、報酬等  

（１）身分  

東伊豆町会計年度任用職員（パートタイム）  

（２）報酬等  

・１年目報酬　月額 241,280 円（社会保険料等自己負担分を含む） 

・期末、勤勉手当（６月・12 月の２回）　※支給率は平均月額×2.325  

・通勤手当、超過勤務手当　※要件を満たす場合に支給  

・退職手当なし  

 

９　勤務日等  

（１）勤務日 

　　週４日間（休日を除く）  

（２）勤務時間 

　１日７時間 45 分  

（３）その他 

 　土日祝日勤務の場合には、振替休日（半日又は１日）等により対応をいたします。  

 

10　待遇及び福利厚生  

（１）休暇日や業務時間外で、プロジェクトマネージャーとしての業務に支障がなければ、

副業を認める場合があります。（事前相談の上、届出制とします。）  

（２）厚生年金及び健康保険、雇用保険に加入します。  

（３）年次有給休暇及び特別休暇を付与します。  

  

11　応募用紙の入手方法      

町ホームページよりダウンロードしてください。  

  



12　応募書類  

（１）応募用紙（履歴書）　※写真添付  

（２）運転免許証のコピー　  

（３）レポート（任意様式）  

次のテーマに沿って 1,200 字以上 1,600 字以内程度でレポートを作成してください。  

 

【レポートテーマ】  

「細野高原 草原保全・にぎわい創出」の実現に向けて、草原の保全と観光への活用を

料率させるため、あなたができることについて、これまで培ってきた技術や経験を踏まえ

て延べてください。  

また、プロジェクトマネージャーの業務に取り組む上での熱意や意欲についても併せて

記述ください。  

  

13　提出方法　 

メール又は郵便による提出（期限内の到着分に限ります。）  

　　　【提出先】　〒413－0411  

　　　　　　　　　　　静岡県賀茂郡東伊豆町稲取 3354 番地 

　　　　　　　　　　　東伊豆町役場　企画調整課　宛 

　　　　　　　　　　　E-mail：kikaku@town.higashiizu.lg.jp 

  

14　選考から任用までのスケジュール  

（１）第１次選考（書類選考） 

令和８年４月 13 日 

提出書類をもとに書類選考を行い、選考結果は翌日までに応募者全員へメールで通知しま

す。 

（２）第２次選考（面接） 

令和８年４月 19 日 

第１次選考通過者を対象に個人面接を行います。 

日時は書類選考結果通知の際にお知らせします。 

なお、選考場所は東伊豆町役場を予定しており、面接に要する交通費等は応募者の負担と

なります。 

（３）第２次選考結果（最終） 

令和８年４月下旬 

最終選考結果は対象者全員にメールで通知します。 

（４）着任 

令和８年５月１日 

 

15　留意事項等  

（1）この選考において提出された書類は一切返却いたしません。  

（2）収集した情報は選考及び採用に関する目的以外への使用は一切いたしません。  

問い合わせ先　　東伊豆町役場　企画調整課 

電話：0557－95－6202 

F A X：0557－95－0122  

E-mail：kikaku@town.higashiizu.lg.jp 


